[IEEETI @ivm.ni]

From

Sent: ., 10721 12:38:44 PM

Subject: ob proces besluit 30 september 2021
Received: Thur 10/21/2021 12:38:45 PM

Als besproken tbv gesprek morgen

SCEN v o
Verzonden: donderdag 21, oktober 2021 13:04
__

| ...
Aan: e : @rivm.ni>;
@rivm.nl>;

cC: 5.1.2e 5.1.2e @rivm.nl>
Onderwerp: FW: Wob-proces besluit 30 september 2021
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Zia hiargndar da mail dia ilk naar VWS habk
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informatie.
Met vriendelijke groet,

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu
Antonie van Leeuwenhoekiaan 9 | Postbus 1 | 3720 BA Biithoven

ie ik naa

From: 5.1.2e
Sent: donderdag 21 oktober 2021 12:00

Subject: RE: Wob-proces besluit 30 september 2021

eeste [RREN

Dank voor de toelichting. Wij kennen elkaar inderdaad nog niet en dan is een mailwisseling over dit soort
zaken wat lastig, maar wel nodig. Ik heb vanmorgen weer een update gehad vanﬂWe
zijn, net als jullie, met vereende krachten bezig om de klus te klaren.

Ik wil benadrukken dat ook het RIVM staat voor openbaarheid en een transparante overheid. Ik begrijp
dat de uitspraak van de rechter gevolgd moet worden en dat dit grote druk zet op het realiseren van de
deadline. Ik herken ook dat in een dergelijke situatie soms vergeten wordt om iedereen goed mee te
nemen. Dat zijn we nu aan het oplossen. Zo zitten wij er bij het RIVM ten principale in.

Een paar zaken wil ik wel meegeven:
1. Ik begrijp de druk die er is door de uitspraak van de rechter, maar ik wil je meegeven dat er heel
veel ruis, verwarring en boosheid binnen het RIVM is ontstaan door de manier waarop dit proces
gegaan is. Ik probeer dit intern RIVM te managen, maar ook ik ben van mening dat het zonder
contact met ons aanpassen van de procedure en het zonder medeweten van ons versturen van
brieven aan de OMT-leden, niet had mogen gebeuren. Jij noemt dat een verbeterpunt, maar een
genereus excuus, met name naar onze mensen in het covidproces en de OMT-leden voor wie wij een
betrouwbare partner moeten zijn en blijven zou mijns inziens op zijn plaats zijn.



2. Er kunnen geen stukken openbaar gemaakt worden van OMT-leden zonder dat die door onze
handen zijn gegaan en al dan n|et gel akt zijn. Dat betekent dat de deadline van aanstaande
maandag zeer onrealistisch is. heeft hiervoor een voorstel dat hij met je zal bespreken. Ik ga
er vanuit dat we ook als RIVM door kunnen werken tot het moment van openbaarmaking (29
oktober). Dit is voor onze relatie met de OMT-leden van cruciaal belang, maar in Wob-trajecten
hoort zorgvuldigheid sowieso altijd een van de belangrijkste uitgangspunten te zijn.

3. Het reviewen van de stukken door het management van het RIVM zal ook veel tijd kosten. Tijd
van mensen die nog vol in het Covid-proces werkzaam zijn. Hier is nog geen goede opiossing voor
gevonden. mgs nu bezig daar een modus voor te vinden, maar weet dat ook dit tijd en inzet
vraagt van mensen die nog vol in de crisis bezig zijn.

4, Mocht het ernaar uitzien dat er vrijdag stukken openbaar gemaakt zullen worden die nog niet
door het RIVM bekeken zijn dan geeft dat risico op reputatieschade voor onze medewerkers en de
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OMT-leden en daarmee ook voor VWS zelf. Het zal zeker onze relatie met de OMT-leden en het

vertrouwen van onze medewerkers sterk schaden. r

Voor nu zetten wij alles op alles om deze opdracht samen met jullie alsnog voor elkaar te krijgen. Ak
is daarvoor het aanspreekpunt en met hem kun je verdere praktlsche afspraken maken.
Mocht Jc: nog lllulluclllly contact willen hebben naar aanleiumg van mijn lllcnl, dan kan ik
inplannen.

Met vriendelijke groet,
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Ruksmstltuut voor Volksgezondheid en Milieu
Antonie van Leeuwenhoeklaan 9 | Postbus 1 | 3720 BA Bilthoven

RIVM De zorg voor morgen begint vandaag

From minvws.nl>

Sent: donderdag 21 oktober 2021 08:29
To: IIEEENN N o v .0
Subject: RE: Wob-proces besluit 30 september 2021

PS. En zie nu dat het is in plaats van Excuus.

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com

Datum: woensdag 20 okt. 2021 9:09 PM

Aan: IEETN @ ivn.l rivm.nl>
Onderwerp: FW: Wob-proces besluit 30 september 2021

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com



